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1. BEVEZETO

A munkaterv az adott nevelési év helyi rendjét tartalmazza.

A partneri visszajelzések, elézé évek ellenérzési és értékelési eredményei, fenntart6i
elvarasok, a pedagbgiai programban megfogalmazott célok, feladatok, vezetdi palyazatban
megfogalmazott célok alapjan késziil.

A munkatervet az intézmény vezetdje késziti el, a nevelbtestiilet elfogadja.

Véleményezi a Sziilsk Kézossége. Jovahagyja a fenntarto.

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink
2.1.1. A csoportok kialakitdsa, a gyermeklétszdam alakulisa

Az 1] nevelési évet 5 6vodai csoporttal kezdjiik.

35 gyermek jelentkezett, és az 6voda 33 kisgyermeket felvett.

Elutasitott gyermek sz4ma 2 5 volt, fellebbezés nem érkezett.

A fenntart6 az intézményben a 2023/24. nevelési évben indithat6é 6vodai csoportok szamat a
66/2023.(V1.8.) szdm1 hatarozat alapjan 6t csoportban hatarozta meg.

Az alabbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

székhely évoda megnevezése

Ssz. A csoport neve __Koresoport  Férghely | Létszam
1. Katica csoport . __vegyes 25 25
2. | Macicsoport - Vegyes 25 25
3. Nyuszicsoport | _vegyes 25 | 24
4. Sanicsoport . vegyes | 25 24
J. Cicacsoport | vegyes | 25 25
Mindosszesen: _ 123

Szervezési elvek, melyek alapjan a gyermekek csoportokba val6 beosztisa torténik:

A csoportok Osszetételét a felvett gyermekek életkora és az 6voda helyi adotts4gai is
befolyasoljak. A csoportba valé beosztisnil figyelembe vessziik a pedagégiai elvek mellett a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatisshoz sziikséges feltételeket, valamint a
nemzetiségi nevelés iranyelveit is. 2023/2024. nevelési évben vegyes csoportokkal
dolgozunk.
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2.1.2. Személyi viltozdsok, felnétt Iétszim

Az engedélyezett allashelyek szama: 27 £6 (21 6vodai alkalmazott+6 £6 bslcsdei
alkalmazott).

Az 4. csoportban a tartésan tavol 1évé (GYES) Schéffer Dominika helyére Vargané Szakal
Aniké nyugdijas Ovodapedagégus lett hatarozott idére kinevezve. A meghirdetett allashelyre
hatérozott idejii kinevezéssel valé foglalkoztatist a jelentkez8k koziil csak & vallalta.,

A 2. csoportban a megiiresedett ovodapedagdgusi allashelyet, Kincses Kitti pedagdgiai
asszisztens felvételével oldottuk meg. Jelenleg 6vodapedagdgusi szakon harmadéves hallgaté.

A takarit6i munkakorben egy 8 6ras és €gy megbizasos jogviszonyban 1évé részmunkaidds (4
oras) munkatarsat foglalkoztatunk.

Az alabbi tablazat szemlélteti az egyes munkavallalok nevét, munkakorét, valamint a
munkavégzés helyszinét:

SZEKHELY |
A csoport neve _ Ovodapedagdgusok s _ Dajka
' Daitne G?gh deko Dragonyéné Horvéth _
Katica csoport Anga Sandorné ) i
Erzsébet ;
] Nagypalné Sandor Szilvia - -
Maci csoport Kincses Kitti . Hranyczka Ferenc Mihélyné
(pedagdgiai asszisztens) | |
. Borbélyné Paxy Erika . .
{‘_v’yuszz csoport | |  Strublik Nikolett “ .Sternne Muk Andrea Yllma

Rohonczi Beita
Vargéné Szakal Anik6

(nyugdijas 6vodapedagdgus) Bogdan-Pintér Anita

Stini csoport

Sz6ke Robertné
Cica csoport Klujber Hajnalka Dr. Kondorosi Laszléné

: Névy _ Munkakir A munkavégzés helye
Bénosné P4lfi Szilvia __pedagdgiai asszisztens _ székhely
Major-Virag Angéla ovodatitkar székhely

Pusztafi Ildike L konyhai kiscgjtt | _székhely
Pogécs Krisztina _takaritd (8 6rés) | székhely |

Balaton Andrea ] takarit6 (4 6ras) székhely
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Az intézményi vezetés az 6voda dolgoz6itd] elvarja:

® A szakszerii és pontos munkavégzést.
* A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek megvalositasat a munkavégzés soran.

® Az dvoda Nevelési Programjanak és szabélyzatainak ismeretét, valamint a
dokumentumokban megfogalmazottak betartasét.

* A szeretetteljes 6vodai légkor biztositasat.

e A gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédésének elsegitését (kompetencia alapt
neveléssel)

* A gyermeki személyiség életkori és egyeni sajétossagainak, eltérd fejlédési titemének
figyelembevételét, az integracioval, inkluziv neveléssel kapcsolatos elvek elfogadasat
¢s azok gyakorlati alkalmazasat.

e A gyermeki kozosségben végezhetd sokszinii tevékenységek végzését, kiilonds
tekintettel a szabad jatékra, a hagyoményapolasra, a szlovak nyelvi nevelésre,
koz0sségépitésre.

* Az intézményi Onértékelési rendszer muikodtetésében valé aktiv részvételt, a
pedagégiai- szakmai munka fejlesztésének érdekében.

2.2. Tdrgyi feltételeink

Az 6voda pedagdgiai programjénak megvaldsitasihoz az intézmény minden sziikséges targyi
feltételekkel rendelkezik.

Az épiilet és a felszerelések a gyermekek biztonsagat és fejlodését biztositjak.

A csoportszobék tagasak, vilagosak, a gyermekek méreteihez igazodé berendezési targyakkal.
Minden csoportszobahoz tagas gyermekoltoz6 és mosdé tartozik.

A mozgasfejlesztéshez sziikséges tornaterem rendelkezésiinkre all, valamint a hozz4 tartozé
szertar eszkozéallomanya is megfelels. Az SNI gyermekek ellatasahoz sziikséges fejlesztd
szobéval is rendelkeziink, benne a mozgastejlesztéshez sziikséges AYRES eszkozokkel. A s6
szoba az egészségmegbrzés, prevencié fontos feltétele. Az orvosi szoba jol felszerelt az
elkiilénitdvel és mosdéval kiegészitve.

A munkatérsak rendelkezésére all egy neveldtestiileti szoba, kdnyvtar, teakonyha, felnétt
6lt6z6, tobb mosdé, mozgaskorlatozott mosdodhelyiség.

Célunk, hogy a jogszabalyi elirasoknak megfeleld, csaladias légkorii 6voda miikddtetése, a
faluban felmeriilé 6vodaztatas igényének kielégitése.

Fontos feladatunk:
® az Ovoda egész teriiletén az eldirtaknak megfeleld eszkdzok, felszerelések biztositasa,
azok hasznalatanak ellendrzése (részletes szabdlyozas az intézkedési tervben).
* agyermekekkel az egészségiigyi és baleset megeldzési szabalyokat megismertetése és
betartatdsa. Ehhez a sziilék tamogatasat is kérjiik.
Az udvaron a napvitorlak, a teraszon a napellenzok segitik az az arnyékolst.
A csoportszobédkban a klimak biztositjak a hdségben, illetve a téli fiités megkezdése elbtt a
megfeleld hdmérsékletet.
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Fontos feladatunk az esztétikus kornyezet kialakitdsa, ennek érdekében kiilonb6z6 novények
telepitése és gondozasa is.

Az elpusztult névényzetet folyamatosan potoljuk, valamint a gyermekekkel is iiltetjiik és
gondozzuk a virdgokat, gy6gynovényeket.

(Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak és fak napja)

Kiemelten figyeliink kdrnyezetiink védelmére és erre neveljiilk gyermekeinket is.

A kihelyezett madérodik nem csak a madarak megfigyelésére adnak lehetdséget, hanem a téli
id6szakban a gyerekekkel egyiitt gondoskodunk etetésiikré] is.

Az udvarra telepitett 2db esztétikus fedeles szemetes biztositja az udvar tisztasaganak
megovasat.

A kompetencia alapu neveléshez sziikséges eszk6z8k minden csoport szdmara adottak.
Integracios nevelésiink maradéktalan megvaldsitasat segiti, hogy megfelel6 mindségti és
mennyiségii, specidlis mozgas, és képességfejlesztd eszkozokkel rendelkeziink.

A karbantartasi, felGjitasi munkalatok tervezése:
Az intézményben az orvosi szoba, a hosszii folyosé festését tervezziik. A karbantarté szoba
csempezeése megoldand a hosszabb tavon vald tisztantartis lehet6ségét. Az irodakban a
falburkolat felhelyezésével is megndvelnénk a helységek védelmét, valamint esztétikai
szempontbol is kedvezd lehetne hosszabb tavon.
A tlizvédelmi és munkavédelmi ellendrzéseket elvégezziik, ha hibat tapasztalunk, javittatjuk.
Az udvar balesetmentes hasznalatahoz viszont elengedhetetlen:

® udvari jatékok folyamatos figyelemmel kisérése, esetlegesen a hasznalat soran

bekdvetkez6 hibak jelzése, javitisa
° udvarhasznélat megtanitésa a gyermekeknek a balesetek elkeriilése érdekében
o eszkdzok folyamatos fertStlenitése

A sziikséges beszerzések tervezése:
o jatékkészlet b6vitése, hasznalat soran tonkrement jatékok potlasa
o ¢étkezésnél a hasznalat soran tonkrement edények pétlésa (tanyér, pohar, kancsok)
e azudvaron a padok mellé naperny8k vésarlasa (3db)

O
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3. MUKODESI TERV

3.1. A 2023/2024. nevelési év tartama

2023. szeptember 01 — 2024. augusztus 31.

Az 6voda miiksdését szabalyozé torvények, rendeletek:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl

A munka térvénykdnyvérdl sz616 2012.évi 1. térvény (Mt.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik5désérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarsl

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
136/2018.(VIIL.25) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél sz6l6
363/2012(XI1.17) korméanyrendelet médositisrsl

32/2015. (V1. 19.) EMMI- rendelet — médositotta A nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarsl sz6lé 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI- rendeletet

Az emberi er6forrasok minisztere 22/2015. (IV. 21.) EMMI rendelete a

nevelési - oktatdsi intézmények miikdésérél és a kzneveldsi intézmények
névhasznélatérdl sz616 20/2012. (VIIL 31 .) EMMI rendelet médositasarol
Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

277/1997.(X11.22.) Kormény rendelet a pedagégus tovabbképzésrél, a pedagdgus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és
kedvezményeirl

Sajatos nevelési igényii tanul6k iskolai oktatdsanak iranyleve kiadasardl sz616
32/2012. (X.8.) EMMI rendeletet

A nemzetiségi 6vodai nevelésnek iranyelve és a nemzetiségi iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarél sz616 17/2013. (1111 .) EMMI — rendelet.

196/2019.(VIII.1.) Kormanyrendelet egyes koznevelési targyt korméanyrendeletek
modositasardl

2023.¢vi LII t6rvény a pedagdgusok Uj életpalyajarol

3.2. Az 6voda nyitva tartisa

Az intézmény nyitva tartasi ideje: 6-17 oraig (11 6ra)

A nyitva tartds id6tartama alatt 6.30-16.30-ig 6vodapedag6gus latja el a gyermekek nevelését.
A koztes id6ben az Ssszevonasok alatt a dajkak latjak el az tigyeletet.

3.3. A nydri zdrds tervezése

A nydri zaras id6intervallumanak megtervezése: fenntartdi hataskér.
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A nyari zérva tartas idejérol a sziilok februar 15-ig értesitést kapnak. A nyari zarva tartis ideje
alatt reformatus tabor szervezésében részt vesziink, illetve sziil6i igény alapjan szerveziink
ligyeletet.

3.4.4 nevelés nélkiili munkanapok rendje

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjainak meghatirozasa:
2023/24. nevelési évben 3 nevelés nélkiilj munkanapot terveziink igénybe venni:

/szakmai tovabbképzés, szakmai nap Nemesvamos Csillagvirag Ovoda és Bolcs6dében,
csapatépitd tréning /

3.4. A sziil6i beszélgetések (fogadoordk) rendje

Hataridé
sziiléi beszélgetés

Csoportok neve

| Maci csoport - minden hénap elsé hétfs

Katica csoport . minden hénap elsé szerda

Nyuszi csoport minden hénap els6 kedd

Siini csoport . minden hénap elsé csiitértok

| Cica csoport | minden hénap masodik szerda
| Intézményvezeté: - minden hénap elsé hétfs

3.5. A nyilt nap idépontja

Az intézmény nyilt napot januérban tart. Ezen a napon varjuk az érdekl6do6 sziiléket a
csoportokban. Egyéb alkalmakkor az 6vodapedagdgusokkal elére egyeztetett idépontban
latogathatjak a csoportokat. (Az intézményben val6 benntartézkod4s rendje az SZMSZ-ben
szabalyozva)

3.6. A jelentkezés és a beiratkozds a 2023/24. nevelési évre

A jelentkezés idSpontja: az 6vodaba a jelentkezés folyamatos.

A beiratkozas id6pontja: a 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet alapjan a fenntarté 4ltal
meghatarozott iddpontban, de a sziilé barmikor kérheti gyermekek felvételét (atvételét) az
6vodaba. Beiratkozas elékészitése az intézményvezets feladata.
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Tuljelentkezés esetén a felvételi bizottsag iilésének idép

2023724

nevelesi év

ontja: a beiratkozast kdvets 15 nap (a

telepiilésen egy 6voda van, igy az intézményvezetd szervezi a bizottsagot, és nem a fenntarté

—Nkt. 49.§ (2) bek.)

3.7. Befogadds menete

Az Gjonnan felvett gyermekek a nevelési és k
beszoktatas ideje alatt fokozatosan érkeznek a

ezdetétél folyamatosan johetnek az vodiba. A
gyermekek az dvodaba. Lehet6séget adunk a

sziilbvel kdzos 6vodalatogatisra, Az egyediil maradés idejét lehetéség szerint fokozatosan

noveljiik.

A sziil6 vagy hozzitartozé a beszoktatas alatt a gyermekkel el8szo6r az egész beszoktatasi id6t
a csoportban/udvaron télti, majd fokozatosan csdkkentjiik az egyiitt toltott idot.

A beszoktatas menetét az Gvoda kozossége tapintatosan segiti, a sziiloket megfelelben
tajékoztatja a beszoktatas javasolt menetérsl. Az eldzetes csaladlatogatas eldsegiti a
kapcsolatok kialakitasat, a gyermekek jobb megismerését, mind ezekhez a sziil3kt4]
szerezziik meg a sziikséges informaciokat!

Vegyes csoport elényeit kihasznalva epitiink a csoport a nagyobb gyermekeinek
segitokészségére is.

3.8. Az intézményi igazgatds teriiletei

Munkaltatéi feladatok:

oktatdsdnak megszervezése

Feladat Felelss | Erintettek Hatiridd
X k&esitésﬁcﬁvetelményék ﬁgyelembevételé\lrg _ g o | N [ T — Iegkefsé)ﬁﬂ;?:ﬁ_u_n_lééb_ d
-z 6voda dolgoz6inak alkalmazdsa e | eiiokmnillalck 4llés napja
%Egﬁgi&g}mazoﬁak tajekoztatésa a jogviszony- intézményvezetd munkavallok szeptember 15-ig
Akozalkalmazottak besorolssa, illetmény- .| . o | |
elémeneteli rendszerének figyelemmel kisérése mtg@epyvezeto _ munkayallalok folyamatqg :
g;%@%‘;?gﬁggfj/&:ﬁ %zztgst:] GavionyEol intézményvezetdé =~ munkavallalok januar 15-ig
Anyagi és erkolcsi elismerés gyakorldsa | intézményvezets munkavallalék __folyamatos
A kozalkalmazottak személyi anyaganak kezelése mtt::zmen}lfve:zeto munkavallalék folyamatos
_ _ _ Ovodatitkar,
O x 10 nappal a
A miiszakrend elkészitése TIEPOIVVEZtS | munkavillalok |  mfisoakrend életbe
helyettes e %
Iépése eldtt
" intézményvezetd,
: ?;ni(’aremilme:ghz}tamzasa, munkafegyelem intézményvezets- munkavallalék folyamatos
etartatasa, ellenérzése helyettes
Szabadsagolasi terv elkészitése és Jovahagyasa mteﬁ;;‘;}g;zzem munkavallalok februar 15.
ovodatitkar,
Hianyzésok nyilvéantartasa, tilmunka elrendelése intézményvezeté  munkavallalok folyamatos
helyettes
A dolgozok munka-, baleset- és tiizvédelmi intézmeényvezets munkavallalk a nevelési év

nyitéértekezlete
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Pedagégiai feladatok:

Feladat

Az 6voda pedagégiai programjénak atvizsgalasa,
sziikséges modositasok elvégzése

Az évoda munkatervének elkészitése

Az dvodai nevelés orszigos alapprogramjaban
megfogalmazott alapelvek érvényesitése
A vildgnézeti semlegesség biztositésa

Az 6vodai nevelémunkéhoz segitségnyujtas

A nevel6testiileti és munkatarsi értekezletek
elékészitése, lebonyolitasa

Az onkeépzések és tovabbképzések megtervezése,
Osztdnzése

A sziil6k és az 6voda kapcsolatanak elmélyitése

A tehetséggondozas, felzarkdztatas és az egyéni
fejlesztés figyelemmel kisérése

Pélyazatokon val6 részvétel 3szténzése

Az 6voda informacios rendszerének miikddtetése

A nevel6munka ellenérzése, értékelése

Tanfeliigyeleti ellenérzésre valé felkésziilés

- Beszdmol6 készitése a fenntarté felé

Taniigy-igazgatasi feladatok:

Feladat

A gyermekek felvétele, atvétele, a sziilk irésos
ertesitése, a gyermekcsoportok kialakitésa

Az 6vodakdtelesek felmentése az 6vodaba jaras aldl
- Az 6vodakételesek 6vodaba jarasanak fi gyelemmel

kisérése, igazolatlan hianyzas esetén a sziikséges
intézkedések megtétele

Felelds

intézményvezetd

intézményvezetd

intézményvezets

intézményvezetd
intézményvezetd,
helyettes,
intézmeényvezeto,
ovodatitkar
intézményvezetd

intézményvezetd,

ovodapedagdgusok

intézményvezetd,

intézményvezetd,
palyazatirasért
felelésok
intézményvezets,
intézményvezetd-
helyettes,
évodatitkar
intézményvezetd,
intézményvezet6
helyettes

intézményvezetd.

intézményvezetd
helyettes

intézményvezetd

Felelos

intézményvezetd

intézményvezetd

intézményvezetd,

6vodapedagdgusok

6vodapedagdgusok

alkalmazotti k6zosség

2023/24. nevelési év

Erintettek

intézményvezetd,

alkalmazotti k6zosség

alkalmazotti kozosség

6vodapedag6gusok

gyermekek, sziil6k,

dvodapedagégusok

alkalmazotti kozosség

sziil6k és ovodai
alkalmazottak

_alkalmazotti kézosség |

alkalmazotti kozosség

alkalmazotti kdzosség |

intézményvezetd

fenntartd

Erintettek

gyermekek, sziilok,
6vodapedag6gusok

_sziil6k, gyermekek |

Ovodakételesek,
sziilék

Hataridé

a torvényi
eléirasoknak
_megfeleléen

minden évben a
nyité értekezlet
eltti hét

folyamatos
folyamatos

folyamatos

folyamatos
folyamatos
folyamatos
folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

sziikség szerint

a fenntarté
elbirasa szerint

Hatarido

jelentkezés,

beiratkozas majusban,

ill. folyamatos
folyamatos

folyamatos

10
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Feladat

Torekvés a gyermekbalesetek megelézésére

A gyermekek egészségiigyi vizsgélatanak
‘megszervezése

A gyermekek adatainak nyilvantartisa, az adatok

tovabbitdsanak intézményvezetén keresztiili
ligyintézése, az adatvédelem biztositdsa

Taniigyi dokumentumok vezetése, taniigy-igazgatési,

tigyviteli feladatok ellatisa

A statisztikai lapok kit&ltése, kotelezd adattovabbitis

Javaslattétel az 6voda nyitva tartdséra, zarva tartis

engedélyeztetése

A tankételes koru gyermekek létszamanak és
_személyének megéllapitdsa

Tankdteles gyermekeknél az altalanos iskolai beiratas

segitése

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok
megszervezése

Gazdalkodasi feladatok:
Feladat

Az 6voda éves koltségvetésének megtervezése,
felhasznalasanak iranyitasa

Gyermekétkeztetés adminisztraciés feladatai
(napi nyilvantartas, adagrendelés internetes
feliileten, befizetések)

Az 6voda fenntartasaval, karbantartasaval és
feltjitésaval kapcsolatos munkék megszervezése

A biztonsagos munkavégzés feltételeinek
biztositasa

Az ing6 és ingatlan vagyon védelme

Selejtezés elrendelése, leltarozas

| Felelos
intézményvezetd,
sziilok,

2023/24

Erintettek

gyermekek

_ évodapedagogusok

intézményvezetd

intézményvezetd,
Ovodatitkar

intézményvezetd,
6vodapedag6gusok

intézményvezetd

intézményvezetd

6vodapedag6gusok

intézményvezets,

_ 6vodapedagogusok |

intézményvezetd,
- gyermekvédelmi
B felel6s

Felelés

intézményvezets,

Ovodatitkar

intézményvezetd

intézményvezetd,
foglalkozas-
egészségiigyi
tizemorvos

intézményvezetd
intézményvezeto,

helyettes,
Ovodatitkar

gyermekek

sziil6k, gyermekek

az dvoda dolgozoéi,
___agyermekek

sziilok,
alkalmazotti
k6zosség

gyermekek

| gyermekek, sziilok,
iskola

gyermekek, sziilok

Erintettek
fenntart6, az 6voda
alkalmazottai

intézményvezetd,
pedagdgiai asszisztens,
sziil6k

az Gvoda alkalmazottai

intézményvezetd,
munkavallal6k

intézményvezetd,
munkavallalok

fenntartd

[ nevelési év

oo i
folyamatos
folyamatos
folyamatos

folyamatos

a megadott hataridd

~ (okt.15.)

a zarva tartas kiirasa
februar 15-ig kételezd

szeptember

aprilis

folyamatos

Hataridé

a tervezet leadésa:

(a fenntarto6i igény
szerint)

minden hénap 15-ig

Folyamatos
folyamatos
folyamatos

a fenntartd
rendelkezése szerint
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3.9.8zo0lgdltatdsaink

Logopédiai és fejleszté Jfoglalkozds

Logopédiai ellatast a KEM Pedagégiai Szakszolgélat Tatabanyai Tagintézményének
szakembere latja el.

2023/2024. nevelési évben az stédik életéviiket bet6lttt gyermekek kotelezd logopédiai
sziir6vizsgélata mellett az tjonnan erkezd, haroméves gyermekek is logopédiai sziirésen
vesznek részt. /logopédiai sziirds szeptember elsé heteiben torténik)

A szlirés soréan kisziirt gyermekekkel valé foglalkozas heti 1 alkalommal a sziikséges
oraszamban keriil megszervezésre. A foglalkozésok helyszine a fejlesztd szoba.

Gyogytestnevelés

A gyermekek az ortopéd orvos szakvéleménye, illetve a védénd Javaslata alapjan keriilnek be
a gyogytestneveld csoportba. Ellstasukat Széke Robertné, az intézmény gyégytestnevels
ovodapedagégusa latja el megbizisos jogviszonyban, munkaidejiikén tl.

A vonatkozo jogszabdlyok dltal szervezett egészségiigyi, pedagdgiai célii habilitdcios,
rehabilitdcids foglalkozds:

SNI gyermek jelenleg 3 16, veliik megbizasos jogviszonyban foglalkoztatott kiilsé szakember
foglalkozik. A logopédiai, illetve gyogypedagoégiai fejlesztésiik a csoporton kiviil egyénileg,
illetve kiscsoportban torténik.

BTM szakvéleménnyel rendelkezé gyermekek az intézményben helyben kapjak a
szakvéleményben foglaltak szerinti heti éraszdmban sziikséges fejlesztést.

Tartds gy6gykezelés alatt 4116 gyermek jelenleg nincs.
Szabadon vélaszthat6 jelentkezés alapjan:

Ovifoci (ha a helyszin biztositott lesz)
Néptanc
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4. PEDAGOGIAI TERV

4.1. Altalinos feladatok

A koznevelési torvény, valamint a végrehajtasi rendeletek valtozasai, a pedagogusok
cletpalya modell bevezetése, az onértékelés bevezetése miatt az aldbbi altaldnos feladatokat
tervezziik a nevelési évre:

B Az 6vodapedagégusok gyakorlati munkajanak alapjat, valamint az onértékelés alapjat
is a Pedagégiai Program képezi.

B A PP alapjan végzett pedagbgiai és adminisztraciés munka.

B Szabalyzatok, beszdmoldk, munkatervek, intézményi dokumentumok koherencisja
(intézményi, csoport).

B Tehetséggondozas csoportonként és kiscsoportos foglalkozas keretében.

Az 6vodapedagdgusok IKT kompetencigjanak fejlesztése.

B IKT eszk6zok hasznélata a mindennapi munka soran (tervezés, adatszolgaltatasok
online, elektronikus naplé vezetése, kapcsolattartas, szakmai anyagok gyiijtése, online
képzések).

B Egyenletes terhelés, feladatok elosztasa.

A gyermekek fejlodésének nyomon kévetése kiilonss tekintettel a tankételes korGakra,
egyéni banasmad, tehetséggondozas.

Kotelezd dvodaztatasbdl adodé feladatok: iskolaérettség, valamint a 6 éves kor utn
6vodaban maradék mutatéi, okai (hidnyzasok nyomon kovetése).

Elégedettségmérés mutatéi, neveltségi mutatok.
Iskolaval valé egyiittmiikodés, k6zos nevelbtestiileti értekezlet, k6zos rendezvények

Az elektroakusztikus hangositésa rendezvények ellenérzése

Specialis ellatast igényl, inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd gyermekiink
Jelenleg nincs, de van olyan kolléga, aki elvégezte az ellatasukat segité képzést

4.2. Eves kiemelt pedagogiai feladat

A nevelési év kiemelt feladata:
W Egészséges életmddra nevelés, egészségvédelem, egészségmeglrzés az dvodaban

A kiemelt feladattal kapcsolatos szakmai leirasok megismerése, atbeszélése a
nevelotestiilettel.

Az orszagos alapprogram, tovabba pedagégiai programunk célkitiizéseinek megfeleléen a
csoportokban megval6sitott tevékenységeket, az ott tapasztaltakat a pedagdgusokkal
atbeszéljiik.

Ezzel is er6sitjiik a helyi PP. egységes értelmezését, alkalmazasat, segitsiik a belsé képzést,
egylittmiikodést.
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4.3. A nevelomunka szervezése azg egyes csoportokban

Az egységes pedagbgiai és nevelési elvek alkalmazasa minden 6vodai csoportban
kovetelmény

Célkitlizések: kompetencia alapti 6vodai nevelési program alkalmazisa mind az 6t dvodai
csoportban. )

Intézményi innovacick a TAMOP 3.1.4. palyazat fenntartasi id6szakénak lejarta utdn is
megvalositasra Keriilnek.

Az azonos csoportban dolgozé felnéttek Osszehangolt munkavégzéséhez sziikséges a
kovetelmények megismertetése minden ott dolgozéval (6vodapedagdgusok, dajka). A
neveldmunka tervezése, megvaldsitisa a csoportban dolgozé évodapedagbgusok feladata a
dajkaval egyiittmiikodve. A csoport elvardsainak koherensnek kell lennie az ovoda,
pedagégiai program, valamint az ONAP elvérasaival is.

4.4.A neveldtestiilet egységét szolgdls megbizatdsok

A koz08s teherviselés és aranyos munkamegosztas érdekében tett intézkedések,
feladatmegosztasok:

Az alabbi tablazat szemlélteti a reszortfeladatokat és a feladatot ellato személy nevét.

| |
Reszort J Felelds neve |
Gyermekvédelmi felelds | ~ Rohonczi Bedta
I
. . . Seregélyes Erzsébet
Ertekeleetfelelos ' Borbélyné Paxy Erika

Tornaszert4r, tornateremhasznalat

felelgs | Rl
. Rohonczi Beita :
Sportnap-felelds - Anga Sandorné

T

mi g é : % 5 J Borbélyné Paxy Erika
Uszasoktatds szervezése, lebonyolitdsa | Vargéné Szakal Aniké
] —
g o X - nemzetiségi |
SR Tt} volapedastusa
- Jatsz6hazak szervezéséért felelés | Strublik Nikolett

| Nagypélné Sandor Szilvia
Seregélyes Erzsébet

._Fﬁl?fe?tﬁé@? - | _Borbélyné Paxy Erika |

MeEB B} | Tatarné Gégh 11diké

| Mese, babjaték, szinhaz felelés | Klujber Hajn aka
Falitijsag-felel6s " Bénosné Pélfi Szilvia
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i
Reszort } Felelds neve ,'

= s |

Seregélyes Erzsébet

Holnapfelelss Major-Virdg Angéla
Szeretetiizenet-felelés Tataré Gogh Ildiks

A fénykébeéés szérvezéséért feleiéé { I\@Jgr—\’lrag_An;gla_ )
Fejleszt6 szoba eszkozfelelds ' Anga Sandorné

S6szoba hasznélat felelése | B Strubl:k Ni_kolétt | -
Tehetséggondozis | Nagypilné Séndor Szilvia

4.4. Unnepek, hagyomdnyok, jeles napok

Ovodank életében az linnepek, jeles napok nagyon fontosak, hiszen a kézés élmények erdsitik
az Osszetartozast, az érzelmek széles skal4janak megtapasztalasat, melyek el6segitik az
érzelmi intelligencia fejlédésének megsegitését.

A szill6foldhoz valé érzelmi kotédés kialakitasat a kozos élmények és tapasztalatok
szerzésével valdsitjuk meg.

Jeles napok, hagyomanyaink: (PP. alapj4n)
A gyermeki élet hagyomanyos tinnepei:

e Mihdly napi mulatsdg (Népszokasokkal gazdagitott jatékos tevékenységek a
kompetencia alapt nevelés innovécidja projektmédszerrel szeptember 25-29-ig)
Népmese napja (szeptember 30.)

Az allatok vilagnapja (oktéber 4.)
Mikulas

Karacsony

Farsang

Husvét (sajat pedagégiai innovacié)
F6ld napja (aprilis 22.)

Madarak és fak napja (méajus 10)
Kornyezetvédelmi vildgnap (janius 5.)
Gyermeknap

e Sportnap
Gyermekmiisorral gazdagitott tinnepélyek: (nyilvanos iinnepek)

e Anyak napja

o Lvzard
Csoporton beliil kozdsen tinnepeljiik:

* Gyermekek sziiletésnapja

® Nemzeti iinnepek
Hagyomaényapolassal kapcsolatos linnepek:

e Sziireti felvonul4s

e Id&sek napja

_—
(..J|



Eves pedagogiai-miikodési munkatery 2023/24. nevelési év

e falukaracsony
e nemzetiségi nap
e Marton napi lampés felvonulas (iskolgval k6zbsen)

Zajvédelem biztositasa rendezvényeinken:

Intézményiinkben azokon a gyermekek részvételével zajlé elektroakusztikus hangositast
rendezvényeken, ahol a 0-6 év kozotti gyermekek vesznek részt, a hangnyomdsszint nem
haladhatja meg az Laeq M30 79 dB értéket.

Az Laeq M30 75 dB hangnyomaésszint kozétti elektroakusztikus hangositasi rendezvényen
biztositjuk, hogy a k6zénség a hangsugarzékat 3 méteren beliil ne tudja megkdzeliteni.

Kompetencia alapt oktat4s témakérei szerinti felbontas linnepek szerint:

rr

TUZ
‘?‘ Mihdly nap
Y & idépontja: 2023. szeptember
) Sziireti felvonulds
\ [/ :-’J idépontja: 2023.szeptember
2 Népmese napja:

idépontja:2023.09.30.

Oktober 23.-i nemzeti iinnepség
iddpontja hdzon beliil csoportonként.
Mrton napi limpas felvonulis
idépontja: november 10

Mikulas iinnepség

idépontja: december 6

Nemzetiségi nap (siiti hdz a T djhdzndl)
idépontja: december

ldisek Klubjdinak kardcsonyi koszintése
idopontja: december
Lucdzas-hazon beliil

idépontja: december 13

Karacsony

idépontja: 2023.december 20.
Falukardcsony

idépontja: december

Betlehemezés

idbpontja: december
Tehetséggondozds

Sziiletésnapok megiinneplése

H)*}}*-}i-}i-}i)i&i-}ii}-’&-’)}-}}bé
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- Viz |
-_ s

Csalddi egészségnap sportoldssal egybekotve
iddpontia: 2024 janudr

Farsang

iddpontja: hdzon beliil csoportonként
Szabadsdgharc iinnepe (mdrcius 15. )
iddpontja: hdzon beliil csoportonként
egészségnap

iddpontja: hdzon beliil csoportonként
Tehetséggondozds

Mané tanoda

iddpontja. februdrtol heti egy alkalommal
Tehetséggondozds

Sziiletésnapok megiinneplése

>3 22322993329 >

Husveét

idépontja:

Egészségnap
idépontja:2024 dprilis
Fold napja:

iddpontja: 2024 dprilis 22.
Madarak és fik napja
idopontja: 2024 mdjus 10
Anydk napja

idépontja: 2024 mdjus
Evziré

idépontja: 2024 mdjus
Gyermeknap

idépontja: 2024 mdjus
Kornyezetvédelmi vilagnap
idépontja: junius 5
Tehetséggondozds
Sziiletésnapok megiinneplése

')-))-3-)-)-)‘)-)))-)-)&))-15

LEVEGO

Tehetséggondozds
Sziiletésnapok megiinneplése
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4.5. A tovdbbképzések rendje

4.5.1. Kiilsg tovibbképzések

A nevelGtestiilet altal j6vahagyott Beiskolaz4si terv alapjan alakulnak a tovabbképzések:

Tovabbképzésre kotelezett pedagdgus Strublik Nikolett, szlovak nemzetiségi 6vodapedagbgus

szakiranyu képesitést ad6 képzést szeretne végezni.

" R e ST | A tova’bbképéés |
_ Apediglgusneve | Atovibbidprés tipusa | __iddpongja
hStmbikE\] E—— _FOISkOlal_Szak]rany_u:epzes_ S _2024

4.5.2. Belsd tovibbképzések, értekezletek, megbeszélések

A toviabbképzés, értekezlet megnevezése

Q. Ildépont: 2023.augusztus 24
5y Helyszin: Samufalvi Ovoda és Bslcséde
¥ Felelds: Seregélyes Erzsébet
Q. Téma: Tanévnyit nevelbtestiileti és munkatarsi értekezlet
9] Meghivott vendégeink:
Q. Idépont: 2024. januar
% Helyszin: Samufalvi Ovoda és Bolcséde
¥  Felelds: Seregélyes Erzsébet
Q. Téma: Féléves nevelbtestiileti értekezlet

¥ Meghivott vendégeink:

Idépont: 2024. méjus

Helyszin: Samufalvi Ovoda és Bslcséde
Felelds: Seregélyes Erzsébet

Téma: Tanévzaré nevelbtestiileti értekezlet

b =B b

Ovondi megbeszélések:

* Az értekezletek idépontja: minden honapban, illetve sziikség szerint

* Résztvevdk: nevelbtestiilet tagjai, pedagégiai asszisztens, sziikség szerint egyéb

dolgozdk

Dajkamegbeszélések:
> Az értekezletek idépontja: havonta, illetve sziikség esetén alkalmanként

I8
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4.6. Onképzésre javasolt szakirodalom

A pedagbgusok szamara 6nképzés céljabdl az alabbi szakirodalmat javaslunk:

Egészségvédelemmel, egészségmegibrzéssel kapcsolatos irodalom, interneten talalhato
anyagok feltevése a kdzds csoportba

5. KAPCSOLATAINK

3.1. A csaldd és az évoda kapcsolata

A gyermek a csalddban nevelédik, az 6voda kiegészitdje a folyamatnak. Munkank soran
figyelembe vesszilk a csaladok sajatossagait, szokasait, az egyiittmiikodés sorin az
intervenciés gyakorlatot alkalmazzuk. (a segitségnyujtas médjat a csaladhoz igazitjuk)

Célunk az, hogy a sziil6 és 6voda egyiittmiikods partnerként vegyen részt a nevelés
folyamataban.

Ovodénkban a sziildk 4ltal Iétrehozott szervezet a Sziil6i Ko6z6ssége.

A SZK képviseldi jarnak el az 6voda valamennyi sziil6jének képviseletében, az intézmény
egeszét érintd ligyek intézésében. A Sziiléi Kozosségbe minden csoportbdl 2 6t delegalnak.
A z SZK vezet6je: Handl Zsuzsanna (Maci csoport)

Az SZK tagjai csoportonként a csoportnapléban vannak nyilvantartva.

Kapcsolattartas médja: e-mailben, telefonon, illetve személyesen is megbeszélések,
értekezletek formajaban.

Sziiloi értekezletek

> Az j sziilok sziil6i értekezlete:

Téma: az Gjonnan felvett gyermekek sziilei részére informaciok az 6vodai élettel
kapcsolatosan. Az 6vodapedagdgusok bemutatisa, a jelek kiosztdsa, a
csaladlatogatés és a beszoktatis menetének megbeszélése.

¥ Felelos: intézményvezetd

3 Idépont:2023 jinius 5.-én meg lett tartva

iy Helyszin: tornaterem

» Oszi értekezlet a Sziil6i Szervezet részére:

Téma: tanévnyité értekezlet, 0j tagok bemutatasa, kommunikacié, egyebek
t FelelGs: sziiléi kdzOsség vezetdje

8 Iddpont: 2023. szeptember

iy Helyszin: 6voda: nevelbtestiileti szoba
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> Ev eleji értekezlet a csoportokban:

Téma: Csoportok miikddése, tervek, programok ismertetése
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedaggusok

& Hatdridd: 2023. szeptember 11-15.

g5 Helyszin: vodai csoportok

> Féléves értekezlet a csoportokban:

Téma: Féléves sziilGi értekezlet: nevelémunka Jféléves értékelése, programotk,
rendezvények

t Felelds: csoportvezetd dvodapedagbgusok

& Hatdridb:2024. janudr

gy Helyszin: 6vodai csoportok

> Féléves értekezlet a Sziiléi Szervezet részére:

Téma: Ovoda mikddésének féléves ertékelése, programok, rendezvények
elékészitése
¥ Felelds: sziiléi kozosség vezetdje
& Idépont: 2024. januar
iy Helyszin: nevelbtestiileti szoba

> Ev végi Sziil6i értekezlet a csoportokban:

Téma: Ovoda évzard értekezlet

¥ FelelGs: csoportvezetd ovodapedagdgusok
8 Iddpont: 2024. majus

gy Helyszin: 6vodai csoportok

Az 6vodapedagégusok minden sziil6i értekezleten jelenléti ivet iratnak al4 a sziilékkel, és
jegyzokonyvet készitenek. A JegyzOkonyv és az eredeti jelenléti iv leadasi hatarideje: a sziil6i
értekezlet id6pontjatd] szamitott 2 hét.

Csaladlatogatds:

A csaladokhoz dvodakezdés elétt ellatogatnak a csoport 6vodapedagdgusai, illetve probléma
esetén is felkereshetik a csaladot. A latogatas el6tt mindenkor idOpont egyeztetés sziikséges.
Amelyik csaldd nem kivén élni a csaladlatogatss lehetbségével, annak az intézményen beliil
biztositunk médot a személyes beszélgetésre.

A latogatasrol késziilt feljegyzést az ovodapedagogusok a gyermek fejlédési napldjaban
rogzitik a latogatast kdvetden.

8ziiloi beszélgetések:

Az 6vodapedagogusok elézetes megbeszélés szerint tartanak fogadoorat a sziil6knek.
Amennyiben a sziilé szeretne talalkozni gyermeke pedagbguséval, telefonon vagy irasban kell
egyeztetni az érintett pedagdgussal a megfelels idépontot.
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A fogaddorardl a csoportnaploban, valamint a gyermek szemé€lyi anyagiban készitenek
feljegyzést.

Az

intézményvezeté a munkatervben megjeldlt napon és iddpontban fogadéorat tart a

sziiloknek.

5.2. Kapcsolattartds a bolcsédével

A helyi (intézményiinkben miik6d6) valamint a Tatabanyan miik6dé bolessdékkel tartjuk a
kapcsolatot. Amennyiben mas telepiilésrdl érkezik hozzank kisgyermek egy masik
bolcs8débdl, akkor veliik is kapcsolatba Iéplink a gyermek jobb megismerése érdekében.

Kapcsolattartas formai:

* ¥ ¥ %

Ké&lcsonos szakmai latogatasok szervezése.

K6z6s értekezletek, képzések

K&z6s programok, rendezvények a bslcsédével

Bolcsédében latogatdson vesz részt az ovodapedagégus év végén, ahol megismerkedhet a
gyermekekkel, a leendé dvodasokat fogadjék az dvodéban latogatas alkalmaval.

A kapcsolattartasért az intézmény vezetdje, az dvodapedagdgusok és a kisgyermeknevelSk
egyarant felelgsek

5.3. Kapcsolattartds az ditaldnos iskoldval

Ditum |  Id5 | A program célja |__Helyszin | Felelds, érintettek |
A volt nagycsoportos 6voddsok ' |
2023 2x 45 perc meglatogatdsa, a pedagégusok Altaldnos Igazgatdhelyettes,
november | Oraldtogatds = kozotti szakmai tapasztalatcsere Iskola - Intézményvezetd

|_a gyermekek fejlédési titemérsl

2023 f - K6z6s szakmai megbeszélés 5 Ovoda i Isk?lalgazgato, .
november | R | Intézményvezetd
2024 A tankdteles koru |

s heti 1 | nagycsoportosok és a taniték | z . Igazgatéhelyettes,
februartél | . . ; . | Ovoda g ,,

e . i alkalom megismerkedése (Mané : - Intézményvezet6
aytsie . Tanoda) :

A gyermekekért 4tjonnek a
| taniténénik az 6vodaba, az Altalanos
Az évnyit6 id6pontja - 6vonénik atadjak a | - Intézményvezetd
. . . I ISkOIa :
. gyermekeket, részvétel az iskola |
— | cvoyitblnnepségén | 0
- Téjékoztaté plakatok, felhivésok |  Altalénos
Folyamatos - kihelyezése a két intézmény Iskola Falitjsag-felel§sok
; _|_rendezvényeire, programjaira | Ovoda | —
2
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5.4. Egyéb kapcsolataink

Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alabb felsorolt intézményekkel, szervezetekkel:

o Telepiilési Gnkormanyzat

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Koz0sségi Haz

T4jhaz

Muzeum

Konyvtar

Szakmai szervezetek:

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont
Nevelési Tanacsado

Szakért6i Bizottsag

Orvos

Védons

b
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6. AZ INTEZMENY ELLENORZESI TERVE

Az ellendrzéseket az alabbi szabalyozé dokumentum alapjan végezziik: SZMSZ, PP.
Hazirend alapjan.

Az ellendrzéseket az intézményvezetd, valamint az intézményvezet$ végzik az intézményen
beliil.

Ellendrzések tipusai: taniigy-igazgatasi dokumentumok, gyakorlati munka, tisztasagi
ellendrzés.

Az ellendrzés célja: az intézmény tdrvényes és hatékony miikodésének a biztositasa.

6.1. A nevelomunka ellenérzése

Az ellenorzés témaja: Egészségnevelés, egészségvédelem az 6vodaban

Az ellendrzés szempontrendszere:
1. Egészségneveléssel kapcsolatos tevékenységek, egészségvédelem az Gvodaban
2. Egészségnevelés és a kdrnyezetvédelem kapcsolata
3. Kommunikéci6 formai az intézményben, egyiittmiiksdés, egymas segitése
4. Jeles napok megiinneplése

A sikerkritériumok megfogalmazasa: kompetencisk (kompetencia teriiletek koziil)
- Szakmai tudas alkalmazasa

- Kommunikécid, kapcsolatok kezelése

- Megbizhatdség, felelosség vallalas

- Egyiittmiikodés

-  Komplexitas

- A gyermekek személyiségének fejlesztése, egyéni banasméd

Az ellendrzés sordn vizsgéljuk a személyi és targyi feltételek biztositasat a csoportokban, a
csoportban dolgozdk egyiittmiikdésének formait.

Dajkak ellenorzése

Valamennyi dajka célzott ellendrzése négy teriileten térténik:
- oktat6-nevelé munka segitése

- étel elokészités, talalas

- takaritas, dgyazas

- udvar gondozésa

Hatarid6: folyamatos
FelelGs: Seregélyes Erzsébet, Borbélyné Paxy Erika
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Az ellendrzés iddpontjainak megtervezése:

A csoport

Ssz.  neve E Idéponto |
1. Cica csoport 2023
2. | Siini csoport 2023
3 Nyuszi 2024
csoport | )
4 | Maci csoport 2024
g, f Seatca 2024
csoport . S S

Az ellendrzés menete: az intézményvezets illetve helyettese is jelen lehet az ellenérzés soran.
Az ellenbrzés a délelbttos és a délutanos miiszak soran zajlé neveldmunkat is magaban
foglalja — az ellendrzott személy munkarend;jétél fliggden. Amennyiben az ellendrzés soran
Javitandé teriileteket allapit meg az ellen6rzé személy, abban az esetben az ellendrzés
megismétlendd.

Modszerek: megfigyelés, beszélgetés-interjii, dokumentumok elemzése
Eszkézok: dokumentumok, kérddivek

6.2. A taniigy-igazgatdsi dokumentumok ellenorzése

Felvételi és mulaszidsi naplo:

»> A naplo kitoltése, folyamatos, naprakész vezetése a gyermekek adatairél és
hidnyzasarol
X Hatdridd: 2023. szeptember 1. majd naprakész vezetés.
¥ Felelds: 6vodapedagdgusok és intézményvezeto.

> A naplé mellékleteként az dJvodai nyilvantarté lap vezetése, havonkénti
Osszegzése. A dokumentumra a ténylegesen étkezé gyermekek Iétszamat kell
beirni minden nap.
2 Hatdridg: minden hénap 5-ig az eléz6 hé ellendrzése.
¥ Felelds: intézményvezets, intézményvezeté helyettes.

Csoportnaplo:

> A napls kitoltése, Jolyamatos, naprakész vezetése

8  Hatdridd: 2023. szeptember 1. majd naprakész vezetés.
¥ Felelds: 6vodapedagbgusok és intézményvezetd.
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Az egyéni fejlédést nyomon kivetd dokumentdcio:

»  Anamnézis: ovodaba lépéskor

X Hatdridd: folyamatos (6vodakezdés ideje gyermekenkeént)
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagbgus

» Beszoktatds dokumentdldsa

3 Haldridd: beszoktatést koveté honap 15.-ig.
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagdgus

> Emberrajz

E Hatdrid6: 2024 januar 30.
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagdgus

» Szocidlis képességek

S Hatdridé: 2 alkalommal: januar 15, majus 15.
{ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagdgus

> Ertelmi képességek

X Hatdrids: 2 alkalommal: januar 15, méjus 15.
¥ Felelds: csoportvezeté 6vodapedagdgus

» Verbdlis képességek

2 Hatdridd: 2 alkalommal: januar 15, majus 15.
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagbgus

» Testi képességek

X Hatdridd: 2 alkalommal: januar 15, majus 15.
¥ Felelds: csoportvezet8 6vodapedagdgus

6.3. A taniigy-igazgatdsi dokumentumok ellenérzési terve

Az ellenorzés ideje A dokumentum fajtija Az ellendrzés tirgya
2023. szeptember 30. Csoportnapld Alapadatok, nevelési tervek ellendrzése
2023. szeptember 30. Felvételi és mulasztasi | Gyermekek adatainak ellendrzése
naplé
| 2023. november 30. Fejlédési naplo Tankételes gyermekek mér§lapjainak ellenérzése
2023. méjus 31. fejlodési naplo gyermekek fejlédési napléjanak ellendrzése

o
L (]
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6.4. A beszamolok készitésének rendje

Az intézményvezetbnek a neveld és oktaté munkardl minden csoport beszamol6t készit majus
31-ig. Az elkésziilt csoportonkénti beszamolékat az intézményvezeté és helyettese elemzi,
értékeli, majd erre épitve 6sszegzé értékelést készit a vezetd. Fzt ismerteti a nevelGtestiilettel
a tanévzaré nevelGtestiileti értekezleten. A nevelGtestiilet a beszémolét véleményezi,
elfogadja. Az intézményvezeté tovabbitja az éves intézményi beszamol6t a fenntarts felé,
valamint a testiileti iilésen, ha sziikséges, széban is kiegésziti azt.

6.5. A technikai dolgozdk ellendriése

A neveld- €s oktatémunkat kozvetleniil segitd alkalmazottak munkavégzését az
intézményvezetd, valamint helyettese ellenérzi napi szinten, illetve alkalmanként (sziikség
esetén).

Az ellenbrzé személy az ellenérzés megallapitésait feljegyzésben rogziti, amennyiben olyan
esemenyt tapasztal, mely tovabbi intézkedést, beavatkozast igényel.

Minden ellenérzés végén az ellendrzott dolgoz6val megbeszéli az ellendrzés megallapitasait,
ha sziikséges tovabbi feladatokat jels] ki.

Az ellendrzések célja az intézményi munkavégzés hatékonysaganak novelése, a magas szinti
teljesitmények elismerése, sziikség esetén segitségnyjtas.

Vértesszo16s 2023.08.22.

_5%5’?/6%/0 Dunif-
Seregélyes Erzsébet

int€ézményvezets
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Seregélyes Erzsébet intézményvezet6

a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ alapjan

Intézmény OM- azonositéja: Intézményvezetc’i:/
_5%@/ ?/) %ﬂ/ﬁj"
031793 Seregélyes Erzsébet

Legitimacios eljaras

Nev?lﬁte§tﬁl t nevében:
Ibo yg N 9.5 C/\m,

Borbélyné Paxy Erika {I%nvd]’%wfszanﬁ? . W

intézményvezetd helyettes Sziiléi Kozosség elnske

Sziiléi K6z5sség nevében:

Jovéhagyésénak datuma: 2022-09. 14 .

Dokumentum jellege:

Nyilvénos

A dokumentum érvényessége: 2023.szeptember 01-2024. augusztus 31.
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1. Gyermekvédelmi Munkaterv 2023/2024

A hatékony gyermekvédelmi munka minden dolgozo felelossége.

Gyermekvédelmi feladataink kozott elsddleges szerepet kap a megel6zés, a raszoruls
csaladok segitése.

A nevelési év elején felmérést készitiink a segitségre szorul6, nagyobb odafigyelést igényl6
gyermekekrol. Ovodapedagégusok egymas kozo6tt rendszeresen megbeszélik az eseteket,
folyamatosan figyelemmel kisérik a fejlédésiiket.

Kiemelten fontosnak tartjuk a tanksteles gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak nyomon
kovetését.

Ev eleji felmérés alapj4n: (2023.09.01.)

Hdtranyos helyzetii:

-0

Halmozottan hdtrdnyos helyzeti:
- 0f58

Veszélyeztetett gyermek: nincs.

Védelembe vett gyermek: nincs

Az 6voda kozosségében végzett feladataim:

* Kapcsolattartas az intézményvezetével, 6vodapedagdgusokkal
Informécidaramlas biztositasa

Egyiittm{ik6dés, szemléletformalas

Tanacsadas gyermekvédelmi probléma esetén

Ko6z0s csalddlatogatasok, timogatasi modok keresésének segitése
Egyiittmiikddés az évodai szociilis segitd munkatarssal, egyiittmiik6dési formak
kidolgozéasa, egymas munkajanak segitése

Sziilék koérében végzett feladataim:
¢ Informaciényujtis, tanacsadas
e Egyiittm{ikddés, szemléletformalas
o (Csaladlatogatas indokolt esetben

Ezen kiviil egyiittm{ikédiink a gyennekorvosokkal,, védbndvel, Csalad és Gyermekjoléti
K&ézpont munkatarsaival, Szocialis Bizottsaggal. (Atmeneti segélykeérelem indokolt esetben.)

Részt vesziink a Jelzérendszer munkajaban, esetmegbeszélések, kézos csaladlatogatasok,
k6z6s rendezvények formajaban, valamint a jelz6rendszeren beliil évente beszamolunk az
intézményben végzett gyermekvédelmi munkarsl.

Vértessz616s, 2023.09.01.

- L
Qo\.&ou Q’M
RIS O i Rertie iy D T e T

Gyermekvédelmi felelés
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2. 7. melléklet: Tehetséggondozds terve

TEHETSEGGONDOZAS A VERTESSZOLOSI SAMUFALVI OVODA és
BOLCSODEBEN 2023/24 NEVELESI EVBEN
ABRAZOLAS TEMAKORBEN

DATUM FELELOS TARTALOM
2023.10.11. Nagypalné Sandor Sz6vés eldre felvetett papirkorongra
Szilvia fonallal és textiliaval
2023.10.25. Klujber Hajnalka Pompon készitése fonal segitségével,
siini forma készitése
2023.11.15. Nagypélné Sandor Ordég karika és koszoru készitése
Szilvia vesszOobol
2023.11.29. Anga Sandorné Mikuléas csizma varrésa
pelenkaoltéssel
2023.12.13. | Borbélyné Paxy Erika Mézeskalacs készitése és diszitése
kiilonb6z6 szinii cukormazzal
2024.01.10. Tatarné Gogh Ildiké Szalvéta ragasztasa és tovabbi
kiegészitése kiilonbszd anyagokkal
2024.01.24. Tatarné Gogh Ildiko Kiilonboz6 figurk kivarrasa eldre
lyukasztott lapon
2024.02.07. Strublik Nikolett Viaszolvasas és gyertyamartss és
gyertyadntés
2024.02.21. Klujber Hajnalka Vizfesték és olajpasztell kép alkotasa
2024.03.06. Klujber Hajnalka Selyemfestés technik4janak
gyakorlasa
2024.03.20. Anga Sandorné Kavics festés technik4ja
2024.04.10 Strublik Nikolett Virdgmotivumok harisnyatechnikaval
2024.04.24. | Vargané Szakal Aniké Origami hajtogatassal kiilonb6z

figurék készitése
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TEHETSEGGONDOZAS A VERTESSZOLOSI SAMUFAL VI OVODA és
BOLCSODEBEN 2023/24 NEVELESI EVBEN

NAGYMOZGAS TEMAKORBEN
DATUM FELELOS TARTALOM
2023.10.04. | Nagypalné Sandor Alloképesség fejlesztés: fel- és
Szilvia lelépések, fel-és leugrasok kiilnbozd
eszk6zok segitségével, futas feladatok
2023.10.18. | Tat4rné GSgh Ildik6 Ugyességi feladatok kiilonb6z6 kézi
szerek segitségével
2023.11.08. | Vargéné Szakal Aniko Futball: kiilénb6z6 1églabda
gyakorlatok 14bbal: rugasok célba,
labdavezetés labbal, passzolasok
egymasnak
2023.11.22. | Vargané Szakal Aniko Futball: kiilonboz6 1églabda
gyakorlatok 1abbal: ragasok célba,
labdavezetés labbal, passzolasok
egymasnak
2023.12.06. Strublik Nikolett Léglabda gyakorlatok kézzel:
pattintasok, feldobasok, dobasok célba,
als6dobasok, labdavezetés kézzel
2024.01.17. Rohonczi Beata Ugyességi feladatok karikaval:
dobasok, vezetések, célba juttatss,
hullahopp derékon
2024.01.31. Rohonczi Besta Ugyességi feladatok kiilonbszé
akadélypalyan
2024.02.14. Rohonczi Beita Padgyakorlatok: 1épések, futdsok,
maszasok, kiszasok, bujasok,
zsugorkanyarulati ugras B
2024.02.28. | Borbélyné Paxy Erika Ugyességi feladatok kiilénbozd
tornaszerek hasznalataval
2024.03.13. Anga Sandorné Léglabda gyakorlatok kézzel:
pattintasok, feldobasok, dobasok célba,
als6dobdsok, labdavezetés kézzel
2024.03.27. Sz0ke Rébertné Fliggésben atfogas, tovabbhaladis
akadaly folott. Fliggés parokban
testrészek Osszeérintésével.
2024.04.17. Sz0ke Rébertné Sorozatugrasok, hajtott k6tél alatt

atfutas, kétélakadalyok atugrasa, kotél
gyakorlatok




Samufalvi Ovoda Vertesszolos

Ovodal munkaterv
2023_ 2024. taney

Védonod: Kovacs Szilvia (30/331-7696, vedono.vertesszolos@gmail.com)

2023. szeptember 01-én beiratottak szima: 122 f6, csoportok szama: 5

* Munkaterv egyeztetése |
o _-T1sztasag1 vusgdlat a torvény altal meghatarozott 3 alkalommal (szeptember, januar,
aprilis)

e Csoportlétszamok egyeztetese, névsorok 6sszeallitasa

e Egészséghéten, egészségnapon valo részvétel

* szikség esetén sziiléi értekezleten vald részvétel

* egeszségneveld eladasok jatékos forméaban — 1gény szerint -

° gyen'nekvedelml tanacskozason vald részvétel

* - kapcsolattartds a jelzdrendszeri tagokkal a szouallsan és/vagy egeszsegug,ylleg

veszelyeztetetl ovodas kortak {ligyében

Vértesszél(is, 2023.09.01. i
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